
COMPTE RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE 

DU TRI-PORTEUR 

LE 14 MARS 2025 A 18H00

Salle d'Animation Rurale du Poët-Laval

41 Adhérents étaient présents sur 189
10 Procurations

Le mot de la présidente : 

Merci à vous tous d’être là,
Aux salariés qui assurent permanence et continuité du Tri-Porteur dans la bonne 
humeur, 
A tous les bénévoles actifs, enthousiastes et inventifs qui donnent de leur temps et 
de leur énergie pour que notre modèle social, écologique et économique se porte 
bien. 
Et merci également à nos partenaires institutionnels : les mairies et la Communauté 
de Communes, le GAL (Groupe d’Action Locale). Ils nous soutiennent efficacement 
en participant à nos projets.

Avant de passer au bilan de l’année écoulée, nous avons tous une pensée pour 
Danièle Barnavon qui nous a quitté récemment.
Elle était un peu notre mémoire du lieu, ancienne employée de la Faïencerie 
Coursange, elle racontait ses souvenirs du temps passé et de la création de la 
recyclerie … C’était mieux avant, bien sûr, et elle nous charriait avec cela !

Nous avons une pensée aussi pour Régine, élément important de notre équipe livres
qui vient de perdre son mari soudainement. Régine reviendra plus tard, nous a-t-elle 
dit. Nous sommes tous, de tout cœur, avec elle dans ce moment si douloureux.

RAPPORT D'ACTIVITE 2024

Comment s’est déroulée l'année 2024 ?

En début d'année, nous avons eu des problèmes de porte d’entrée et d’étanchéité ! 
le serrurier et le propriétaire se faisaient désirer et la sécurité du lieu était en jeu ! 
La S.A.S. (Société par Actions Simplifiée) Centrales Villageoises de la Lance qui 
proposait d'occuper un bureau dans nos locaux n’était plus si pressée ! Finalement 
les réparations ont été effectuées.

Nos problèmes de matériel ne se sont pas arrêtés là : le camion tombait en panne 
régulièrement et les frais s'élevaient rapidement. Nous recherchions un nouveau 
véhicule. Nous avons trouvé finalement une bonne occasion en octobre.



Lors de la visite de la recyclerie « L’Or des bennes » à Crest, avec leur espace 
d’exposition, de stockage et leur espace extérieur utilisable, nous réalisions que nous
manquions vraiment d'espace. Un projet a commencé à naître.

Nous continuons à aménager les locaux, à réorganiser les rayons :
* On repeint le fond du magasin pour y créer un espace puériculture. 
* Nous permutons les espaces : la puériculture descend, l'espace D3E monte 

à l'étage avec les CD et les DVD et l'atelier Bois crée toutes les étagères 
indispensables.

* L’idée de repeindre le sol du magasin est abandonnée. 
* L'atelier bois aurait aimé se doter d'une machine plus performante, une 

occasion se présente… Nous réfléchissons et nous la ratons. La production de 
nichoirs, mangeoires, clayettes et composteurs continue.

A l’issue de l'étude sur l'intérêt des éco-organismes REP (Responsabilité Elargie des
Producteurs) pour le Tri-Porteur et d’une réunion avec la Commission Gestion des 
Déchets de la COMCOM, nous avons opté pour une adhésion limitée au Sport ASL 
(articles de sport et loisirs).

L'Atelier vélos fonctionne très bien : 120 vendus et 9 en stock. 

Les idées fusent :
 Un projet d'installer un défibrillateur commun à tous les occupants de l'Usine 

ne rencontre pas de succès chez nos voisins : en attente donc.
 La fête des voisins n'est pas organisée à temps, elle tombe à l’eau !
 Notre participation au "marché de la gratuité" pour la puériculture, dans le parc

de la Baume, n'est pas vraiment un succès.
 Par contre, lors de la participation au forum des associations une douzaine de 

personnes ayant adhéré sont prêtes à nous rejoindre.

 De même, pour la Semaine Européenne de Réduction des Déchets, un 
marathon de la réparation s’organise avec notre super équipe du Repair Café,
constituée de bénévoles jeunes, actifs et enthousiastes !
A cette occasion, des ateliers divers ont fonctionné : fabrication de meubles en
carton, d'instruments de musique pour enfants façon récup, réparation de 
vélos et, en fin de journée, réalisation collective d'une soupe à partir de 
légumes donnés par les producteurs locaux. Le succès est complet.

 Après le succès de ce marathon du Repair Café nous allons pouvoir 
construire notre dossier Leader. La présentation de ce dossier aux communes
de Poët-Laval et Dieulefit, reçoit leur aval. Le dossier Leader est constitué 
avec le GAL (Groupe d’Action Local) et soumis à une commission de 
validation, laquelle nous auditionne.

 Avec ce projet nous envisageons des partenariats. En effet, sa présentation 
aux partenaires suscite intérêt et enthousiasme : le collège Chalamel, l’ITEP 
Beauvallon, le Lien 26, mais également deux villages du territoire pour une 
itinérance trimestrielle.

 Un repas de Noël est organisé pour tous les bénévoles actifs et nous nous 
retrouvons tous chez Combo pour une soirée sympathique et réussie.



Projet et perspectives :

Dossier LEADER : projet Repair Café

Nous avons donc passé le 20 février 2025 notre grand oral devant un jury d’une 
dizaine de représentants de diverses institutions, pour présenter notre projet de 
Repair Café. Nous avons soumis notre demande de financement pour la création 
d’un espace dédié à la construction d’une mezzanine de 40m² au-dessus du lieu de 
stockage actuel : la commission a validé notre projet.

Le résultat des arbitrages arrivera en juin pour un financement en 2026/2027. Mais 
nous décidons de débuter les travaux dès que possible en les finançant avec notre 
trésorerie. 

Après consultation, nous avons retenu notre voisin Bati Eco pour la construction de 
l’entresol. 

L’espace doit être vidé pour laisser place à la construction. En fait le déménagement 
est fait, quelle efficacité !
D’ores et déjà nous pouvons mettre en place nos partenariats. 

Vote du Rapport moral :
Contre : 0

Abstention : 0
Pour : unanimité



RAPPORT FINANCIER
Présenté par Arnaud Linglin, trésorier

COMPTE DE RESULTAT  (en Euros) 2024      2025

Ventes
Reversement à la tonne
Autres (vente enchères)

150 703
5 046

0

143 296
4 946
1 678

+5,2%

Chiffre d’affaires total 155 749 149 919 +3,9%

Subventions
Cpam 
Uniformation 
Adhésions et autres 

0
361

1 680
782

1 947
 188

0
434

soit 147
adhésions

(X2)

Total produits exploitation 158 571 152 488 +4

Autre Achats et charges externes
dont loyer
dont électricité
dont réparations du véhicule
dont honoraires cabinet comptable
dont frais réception (repas Noël)
Impôts et taxes 

44 213
18 240

2 733
566

3 990
1 699

3 570 

35 353
18 240

2 171
3 922
3 638
2 038

4 051 

Salaires 80 379 91 597 
Bénévoles =
170 h / sem 

Charges sociales 20 413 25 107

Total charges exploitation 144373 163563 -11,70%

BILAN    2024 2023

Actif 133 578 117 165

Installations techniques matériel et outillage 16 839 10 404

Actif circulant
dont disponibilités (= trésorerie)

116 739
112 975

106 762
105 645

Passif 133 578 117 165

Fonds propres 118 225 101 313

Dettes fournisseurs 4 995 3 319

Dettes fiscales et sociales 9 052 11 037

Autres dettes 1 305 1 497



Commentaires :

En ce qui concerne les loyers, les nouveaux propriétaires doivent nous proposer un 
bail. Il serait préférable qu'un bail commercial soit signé à la place du bail précaire 
actuel. Nous attendons un prochain contact.

Les trois salariés sont en C.D.I., ce qui explique la baisse des charges salariales.

170H par semaine sont effectuées par des bénévoles 

Le résultat d’exploitation est positif, l’association est solide. 

Vote du rapport financier 
Contre : 0

Abstention : 0
Pour : unanimité

Renouvellement du   Conseil d’Administration     :

Fin de mandat le 14/03/25
Elisabeth Godart-Bénard
Jean-Pierre Ripault
Arnaud Linglin
Maia Cavet
Fin de mandat en mars 2026
Françoise Raillon
Isabelle Ghesquier
Régine Dutoit
Josselyne Bardet
Fin de mandat en mars 2027
Mayo Pinardy
Sylvie Dion
Christine Magnin
Monique Vernet

4 membres sont en fin de mandat : 
Elisabeth Godart,  Jean-Pierre Ripault, Arnaud Linglin, MaÏa Cavet, 

Ces personnes se représentent. 
Un vote va avoir lieu : 
Question à l'assemblée : « le voulez-vous à bulletin secret ? » 
Réponse : « NON »
Chaque membre est nommé successivement et le vote a lieu à main levée.

Résultats du vote :
Contre : 0

Abstention : 0
Pour : unanimité



Questions diverses     : 

*  Pourquoi  une  taxe  foncière  pour  un  local  loué ?  C’est  le  cas  des  locaux
commerciaux
* Le Repair Vélo n’existe pas vraiment ? On pense qu’il redémarrera à Pâques en
extérieur. Néanmoins une aide à la réparation fonctionne spontanément.
L'Atelier Vélos fonctionne bien, il a été réparé dans l’année : 200 vélos et 180 ont été
vendus
* Est-ce qu’il y existe des liens entre les deux associations Tri-Porteur et Triballes ?
Non Les associations sont indépendantes. Les vêtements et autres linges déposés
au Tri-Porteur sont transmis à Triballes. Sa Présidente est également bénévole du
Tri-Porteur sur le quai de la  déchetterie.
* Sensibilise-t-on aux problèmes liés à la fast fashionista ? Le fait d’exister est déjà
un pas.
* Combien de bénévoles actifs  ? 67 ce qui donne, avec leur temps de présence, 5
équivalents temps plein.
* Il y a de très bons retours sur l’agencement du triporteur et le petit café. C’est un
lieu de communication. 

• Quel volume est détourné de la benne ? 79 tonnes.

Lors du marathon, 160 kg de matériel réparé. Sur les repair-cafés de l’année,
1200kg ! Les bénévoles du Repair Café se posent la question de la périodicité
et du créneau horaire (beaucoup de gens travaillent le vendredi à cette heure-
ci).

* Merci de la part de la mairie de Dieulefit pour les panneaux réalisés par le Tri-
Porteur lors de l’action de sensibilisation au rejet de mégots.
* Boites à livres : une autre est prévue, à l’étude.
*Qu’est-ce  que  le  reliquat  de  subvention  dans  les  comptes ?  d’anciens  emplois
étaient subventionnés (aide à l’emploi)  et une partie a été versée après  l’arrêt des
comptes.
* Idées : 
-pourrait-on ouvrir davantage le petit café ? Il faut des bénévoles pour le tenir.
- pourrait-on envisager un petit café en terrasse ?
-pourrait-on organiser d’autres événements par thème comme la soupe collective ou
le vin chaud ? 

Intervention  du  Vice-Président  de  la  Communauté  de  Communes  de  Dieulefit-
Bourdeaux (remplaçant de Philippe Bérard) : merci aux bénévoles et merci au Tri-
Porteur qui est un lieu de vie et qui fait partie du pôle d’économie circulaire,  en projet
à la CCDB.

L'Assemblée Générale se termine par un moment convivial.


